
zMLtrvA o posKyrovANi pRACovNEJ zDRAvoTNEJ sLUZBy AZABDZpndrcNi
Wroxu r-nxAnsxycH pREvrxrivNvcH pRBHLIADoK vo vzta.nu x pnAcr i.

4IZO2IIPZS LPP

uzatvoren6 podlh $ 269 ods. 2 zilkona (,. 5l3ll99l Zb. Obchodny zilkonnik v znenf neskor5fch
predpisov, zitkona(,.35512007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejn6ho zdraviav zneni neskoriich

predpisov azdkona(,.12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri prrici v zneni neskor5ich
predpisov (d'alej len,,Zmluva")

1. ZMLUVNE STRANY

Objedniivatel':

Obchodn6 meno:
Sfdlo:
rio:

(d alej len,,Objednivatel"')

a

Poskytovatel':

Obchodn6 meno:
Sidlo:
reo:
Zipis:

ri ops:

(d alej len,,Poskytovatel"')

)

2.1

Obec HradiSte pod Vr6tnom
Hradi5te pod VrStnom 80,906 12 Hradi5te pod Vr6tnom
00 309 ss9

AGEL Clinic s. r. o.
Jeladidov6 8, 821 08 Bratislava
45 725 381
Obchodn;f register Okresn6ho sridu Bratislava I, odd.: Sro, vl. d.:
67s82lB
sK7120001372

2.2

(Objednrivatel' a Poskytovatel' spolodne d'alej len ,,Zmluvn6 strany" a jednotlivo len

,,Zmluvni strana")

PREDMf,T ZMLU\TT

Predmetom tejto Zmluvy je zLvazok Posky'tovatel'a poskytovat'Objednrivatelbvi certifikovand
zdravotnicke dinnosti Specifikovand vprilohe d.2 tejto Zmlrly (dalej len,,SluZby PZS"),
azabezpe(,it zamestnancom Objednrlvatelh, resp. inlfm frzic\fm osobilm urdenfm
Objedn6vatel'om, vykonanie lekiirskych preventivnych prehliadok Specifikovan;fch v prilohe d.

3 tejto Zmluvy (d'alej len ,,Sluiby LPP"), , ktord spolu predstavujri komplexnri pracovnfi
zdravotnfi sluZbu definovanti z6konom i,.35512007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejndho
zdravia a o zmene a doplneni niekto4fch z6konov v zneni neskoriich predpisov a vyhlS5kou
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky 20812014 Z. z. o podrobnostiach orozsahu
a n6plni qfkonu pracovnej zdravotnej sluZby, o zloLeni timu odbornikov, ktori ju vykon6vajri,
a o poZiadavkSch na ich odbornri sp6sobilost' (SluZby PZS a SluZby LPP spolodne d'alej len

,,SIuiby").

Poskytovatel' bude poskytovat' SluZby PZS vo vztahu k prevSdzke Objedn6vatela 906 12

Flradi5te pod VrStnom 6.80.

Poskytovatel'bude poskytovat' SluZby LPP v mieste plnenia 906 12 tkadi5te pod Vr6tnom d.80.2.3



3.

3.1

3.5

3.6

4.

4.1

3.2

3.3

3.4

3.7

3.8

4.2

ODMENA A FAKTURACIA

Objedniivatel' sa zavantje zaplatit Poskytovatelovi zaposlgrtnut6 SluZby PZS odmenu uvedenri
v prilohe d. 2 tejto Zmluvy a za posky'tnut6 SluZby LPP odmenu uvedenti v prilohe d. 3 tejto
Zmluvy (d'alej len ,,Odmena"). Odmena nezahfia dai z pridanej hodnoty, ktor6 sa uplatn(
v zmysle prfslu5n;fch prr{vnych predpisov.

V Odmene nie sri zahrnut6 nriklady Poskytovatelh na subdodSvky merani rizikoqfch faktorov
realizovand odborn;fmi certifikovanfmi pracoviskami, ktord budri vyridtovan6 osobitne.

Poskytovatef vystavi fakturu za SluZby do 15 dni po skondeni kalendrlrneho Stvrfroka, v ktorom
boli SluZby poskytnut6, s lehotou splatnosti 14 dni, ktor6 zadne plynrit'odo dfla dorudenia riadne
vystavenej faktriry Objedn6vatel'ovi. Faktura musi obsahovat' v5etky nrileZitosti v zmysle
platn;ich predpisov.

Zmluvn6 strany srihlasia so zasielanim faktur, ktor6 budri vystaven6 nazilklade tejto Zmluvy, v
elektronickom form6te, a to vo formiite .pdf alebo v inom, vzSjomne dohodnutom formrlte. V
zmysle $ 71 ods. I pism. a) zilkona o DPH je fakturou kaldy doklad alebo ozn6menie, ktor6 je
vyhotovend v listinnej forme alebo elektronickej forme podta tohto z6kona.

Zmluvnd strana vystavujfca fakturu je povinn6 na faktrire uvidzat dislo objednrlvky alebo dislo
Zmlwy, ktor6 jej bolo ozn6men6 prijemcom faktury.

Zmlwn| strana lystavujrica faktriru nie je opr6vnenil do uZ vystavenej a odoslanej elektronickej
faktury zasahovat'ani menit' jej obsah. Ak faktrira nem6 z5konn6 alebo dohodnut6 nrileZitosti
alebo obsahuje in6 chyby, je Zmlwni strana vystavujrica faktriru povinn6 ju na Ziadost'druhej
Zmluvnej strany opravit'a vystavit' opravenfi faktriru, pridom dohodnutil lehota splatnosti plynie
v takom prfpade aZ odo dfia dorudenia opravenej faktury.

Zmluvni strana vystavujrica fakturu je povinn6 odoslat' elektronickri fakturu z emailovej adresy:
faktunl@agc.agel.sk na emailovfi adresu prijemcu faktury: obec4hradistepodrratnorn.sk.
Zmluvne strany sf opriivnene zmenif uveden6 emailov6 adresy len na ziklade pisomn6ho
ozn6menia dorudendho druhej Zmluvnej strane, s uvedenim novej emailovej adresy, a to s

ridinnost'ou odo dia dorudenia ozn6menia alebo neskor5ieho df,a uvedendho v ozn6menf.

V pripade ome5kania rihrady, Poskltovatel'm6 pr6vo uplatnit' si vodi Objednr{vatelbvi rirok z
ome5kania vo vy5ke 0,03 o z neuhradenej pohl'adrivky za kaLdy defi omeskania. Zhvazok
Objedn6vatel'a sa povaZtje za uhradenf diom pripisania rihrady na ridet Poskl.tovatel'a alebo
diom rihrady do pokladne Poslcytovatelh.

PODMIENKY POSKYTOVANIA SLUZIEB

Poskytovatel' sa zavazrje poskytovat' SluZby s odbornou starostlivostbu, v sflade touto
Zmluvou, platnfmi prSvnymi predpismi, vo vlastnom mene a na vlastnf zodpovednost', riadne
a vdas. Ak bude Poslqrtovatel' pri poskltovani SluZieb vyuZivat sluZby tretich osdb
(subdod6vatelbv), zodpovedd za pos$rtnutd SluZby tak, ako by tieto SluZby pos\rtoval siim.

Zmluvnf strany sa zavazuji, Ze si navziljom poskytnri v5etku potrebnf sridinnost' pri plneni
zfv'azkov vyplyvajricich z tejto Zmluvy a zfirovei sa budri vdas informovat'prostrednictvom
poverenfch kontaktnlfch os6b o v5etklfch skutodnostiach potrebnfch pre poskytovanie SluZieb,
a to najmii sa budri vziljomne informovat'o v5etklfch zmen6ch a inlfch okolnostiach, ktord majri,
alebo m6Zu mat' vplyv na plnenie zixiizkov Zmluvn'fch str6n vypllivajricich ztejto Zmluvy.

Vo veciach spolupr6ce Zmluvnlfch str6n v srilade s touto Zmluvou poverujri Poskytovatel'a
ObjednSvatel' nasledovnd kontaktn6 osoby:

a) Kontaktnri osoba Poskytovatel'a pre PZS:

4.3



pzs@nsi.agel.sk, alebo na telef6nnych dislach 034 6969 317

b) Kontaktn6 osoba Poskytovatel'a pre LPP:

pzs@nsi.agel.sk, alebo na telef6nnych dislach 034 6969 317

c) Kontaktn6 osoba Objednivatel'a:

Ing. Lukri5 Piroha

Tel. kontakt: 0341 6581238

E - mail: obec@hradistepodvratnom.sk

4.4 Podmienky poslrytovania SluZieb PZS

4.4.1 Poskytovatel' vyhlasuje, Le mL oprSvnenie na v'-fkon PZS, vydand Uradom verejn6ho
zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len,,UVZ"1. ktor6 tvori prilohu d. 1 tejto Zmluvy,
a teda je opr6vnenlf poskytovat' SluZby PZS.

4.4.2 Poskytovatel sa zavazuje poskytnrit' SluZby PZS v stlade s poZiadavkami Objedn6vatelh vo
vopred dohodnutom dase.

4.4.3 Objednivatel sa zavdzuje, Ze riadne a vdas poskytnut6 SluZby PZS prijme a zaplati za ne
Poskytovatelbvi dohodnutu Odmenu. Pre irdely hygienicko-zdravotndho auditu sa prijatim
SluZieb PZS rozumie prevzatie protokolu o obhliadke pracoviska potvrden6 Objedn6vatefom
pisomne v preberacom protokole.

4.4.4 Objedn6vatet zabezpeli Poskytovatelbvi pristup k inform6ci6m potrebn;fm pre poskytovanie
SluZieb PZS, vytvori podmienky na poskytovanie SluZieb PZS azabezpeli sridinnost'
sjednotlirn-fmi vedtcimi zamestnancami a zristupcami zamestnancov Objedn6vatelh, ako aj
bezpednostno-technickou sluZbou a komisiou Objedn6vatelh pre bezpednost'a ochranu zdravia' pri pr6ci (d'alej len,,BOZP").

4.4.5 ObjednSvatet sazavantje za5kolit' zamestnancov Poskytovatelazprislu5qfch predpisov BOZP
pred za(,atim poskytovania SluZieb PZS a spristupnenim svojich pracovisk Poslqtovatelbvi.

4.4.6 Objedn6vatel zabezpe(,i kompletnri informovanost' svojich zamestnancov o fidele a ciel'och
pracovnej skupiny Pos$rtovatel'a pri vykone dinnosti a pri poskytovani SluZieb PZS.

4.5 Podmienky poskytovania SluZieb LPP

4.5.1 Poskytovatet sa zavazuje poskytovat' SluZby LPP v sirlade s aktu5lne platn;im Odbornfm
usmernenim Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o n6plni lekrirskych
preventivnych prehliadok vo vzfaht k pr6ci d, resp. v sflade s prislu5n;fmi neskor5imi
predpismi, pokial' pracovnf lek6r Poskytovatel'a na zirklade vyhodnotenia zdravotnych rizik
ObjednSvatel'a neurdi inak.

4.5.2 Poskytovatet sa zaviizuje poskytnrit' SluZby LPP v stilade s poZiadavkami ObjednSvatel'a vo
vopred dohodnutom dase. PoZiadavka Objedn5vateta na poskytnutie SluZieb LPP bude
Obj edn6vatelbm doruden6 Poskytovatel'ovi

a) prostrednictvom hromadn6ho formul6r4 ktory tvorf prilohu d. 4 tejto Zmluvy,
zaslan6ho emailom Poskltovatefovi, minimSlne 3 pracovnd dni vopred, alebo

b) vyplnenim individurilneho lek6rskeho posudku pre konkr6tneho zamestnanca, ktoqf
tvori prilohu d. 5 tejto Zmlur,y, zaslan6ho emailom Poskytovatelbvi, minim6lne 3
pracovn6 dni vopred.



Poskytovatel' poZiadavku podl'a bodu 4.3 tejto Zmluvy, Objedn6vatetovi bez zbytodn6ho
odkladu pisomne, najm?i prostrednictvom emailu, alebo telefonicky potvrdi.

4.5.3 Zmluvne strany sa dohodli, LekaLdy zamestnanec Objedn5vatel'a, ktor6ho sa SluZba LPP dk4
alalebo Objedn6vatel', sti opr6vneni vykonanie SluZby LPP zru5it', a to najmenej 48 hodin pred
jej vykonanim, ozn6menim na:

a) pzsig-rnsi.agel.sk, alebo na telef6nnych dislach 034 6969 317.

Ak nebude poZiadavka na vykonanie SluZby LPP riadne a vdas zru5en6, bude SluZba LPP
povaZovanS za riadne vykonanri a Poskytovatel' mh prdvo ju Objedn6vatelbvi zaridtovat' vo
vystavenej faktrire spolu s ostatnymi poskytnuQfmi SluZbami LPP podl'a bodu 3.3 tejto Zmluvy.

4.5.4 Objedn6vatel sa zaviizlje, Le riadne a vdas poskytnutd SluZby prijme a zaplati za ne
Poskytovatelbvi dohodnutri Odmenu.

4.5.5 Objednr{vatel' zabezpe(i Poskytovatel'ovi pristup k informSci5m potrebnlfm pre poskytovanie
SluZieb LPP, vytvori podmienky na poskytovanie SluZieb LPP a zabezped,i sridinnost'
s jednotliv'-fmi vedfcimi zamestnancami a zilstupcami zamestnancov Objedniivatelh.

4.5.6 Objedn6vatel sa zavazuje zabezpe(,it', aby sa zamestnanec Objedndvatel'a dostavil na qfkon
SluZieb LPP, s tromi vyhotoveniami tladiva ,,LekSrsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na
pr6cu", ktor6ho vzor je uvedeny v prilohe d. 5 tejto Zmluvy a s jednfm vyplnen;fm tladivom
,,Dotaznik zamestnanca" ktordho vzor je uvedeny v prilohe d. 6 tejto Zmluvy.

4.5.7 ObjednSvatel sa zavazuje zabezpelit na poZiadanie Poskytovatel'a, aby zamestnanec
Objednrivatefa poskyol Poskytovatelbvi qfpis zjeholjej zdravotnej dokument5cie, ak na
zdklade informricii a ridajov od dandho zamestnanca (ristne alebo z pisomndho dotaznika),
nebude moZn6 vydat' zixer - posudok o zdravotnej sp6sobilosti na qfkon konkrdtnej dinnosti.

n6vrnNost rxronurAcri

KaLdL Zmhlni strana, ktoril ziska D6vern6 informiicie prin6leZiace druhej Zmluvnej strane
(dalej len ,,Prijemca'o), sa tymto zavaznje, Le zachovh mldanlivost' o ziskan;fch D6vernlich
informrici6ch a neposkytne ich Ziadnej osobe ani ich nepouZije pre svoj vlastnf prospech alebo
v prospech akejkol'vek inej osoby. Prijemca je v5ak opr6vnen;f D6vern6 informScie poskytnrit'
(i) tym svojim org6nom, zamestnancom, pridruZen;fm spolodnostiam, zilstupcom a poradcom,
od ktoqfch sa vyZaduje, aby disponovali taklimito inform6ciami v srivislosti s touto Zmluvou a
transakciami iou predpokladanlfmi (d'alej len,,Oprivnen6 osoby"), ako aj (ii) ostalfm osobSm,
ktoryim sa informScie musia poskytovat'v srilade s prfslu5n;fmi prrlvnymi predpismi. Prijemca,
ktoqf spristupni D6vernd informricie svojim OprSvnenym osobiim, je povinnf informovat'tieto
osoby o ddvernej povahe qfchto inform6cii a zaviazat ich, aby zachovhvali ddvernost' tychto
inform5cii v srilade s touto Zmluvou.

V pripade ukondenia tejto Zmluvy a na Ziadost' Zmlwnej strany, ktorri poskytla D6vem6
informScie Prijemcovi, tento ich okamZite znidf alebo ich vrrlti Zmluvnej strane, ktor5 mu
informilcie poskytl4 spolu so vietkymi k6piami, ktor6 vlastni, s qfnimkou tych dast( D6vern;ich
informilcii, ktord sri sridast'ou analyz,zostiv, Studii alebo in;fch dokumentov, ktor6 vyhotovil
Prijemca alebo jeho Oprrlvnend osoby a ktor6 Prijemca bud znidi alebo si ich ponechrl s t'j'm, Ze

uchovii ich ddvernost'v srilade s touto Zmluvou.

Ak je Prijemcazo zilkona povinnli zverejnit' ak6kol'vek Ddvern6 informScie, musi to okamZite
oznbmif Zmluvnej strane, ktor6 mu tieto inform6cie poskytla a umoZnit' jej domrihat' sa
neodkladndho opatrenia alebo in6ho vhodn6ho prostriedku na ochranu ddvernosti predmetnlich
inform6cii. V kaZdom pripade Prijemca zverejni len tu dast'D6vern;fch inform6cii, ktoru musi
zverejnit' na zhklade zitkona.

5.

5.1

5.2

5.3



5.4

5.5

Pre irdely tohto dl6nku, ,,D6vernd inform6cie" znamenajri v5etky inform6cie qfkajrice sa
ktorejkol'vek Zmluvnej strany, ktorejkol'vek spriaznenej strany Zmluvnej strany alebo ich
aktivit, ktord sri prezentovane (,i uL pisomnou alebo fstnou formou, vritane analyz, zostiv,
Stridii alebo inlfch dokumentov, ktor6 obsahujri tieto inform5cie a v5etky inform6cie lfkajrice sa

obsahu tejto Zmluvy a iou zamlf5lhn;fch transakcii, s v'-fnimkou inform5cii, ktord (a) sri alebo
sa stanfi verejne znhme inak ako zverejnenim zo strany Prijemcu alebo jeho Oprilvnenjch os6b,
(b) Prijemca ziskaz in6ho zdroja ako od Zmluvnej strany poskytujricej inform:icie, alebo (c) s[
zverejnen6 Zmluvnou stranou, ktorej sa tykaji, alebo ich zverejnenie tifio Zmluvn6 strana
pisomne schv6lila.

Poskytovatel sa zaviiztfie, Le v pripade spracov6vania osobnlfch fidajov zamestnancov
Objedn6vatel'a bude postupovat' v zmysle Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady EU d.

20161679 227. aprila20l6 o ochrane fyzic(fch os6b pri spracrivani osobnych ridajov a volhom
pohybe taklfchto fdajov, kton-fm sa zruiuje smernica 95l46lES v spojeni so zSkonom d. 18i2018
Z. z. o ochrane osobnych ridajov v zneni neskor5ich predpisov, pri dodrZani nasledovnlch
podmienok:

a) Poskytovatel' je opriivneny zadat so spracrivanim osobnych ridajov odo dria fdinnosti
tejto Zmluvy,

b) tidel spracfivania osobn;fch ridajov: vykoniivanie pracovnej zdravotnej sluZby,

"i Osobn6 ridaje spracfvand v informadnom syst6me ObjednSvatel'a, v rozsahu titul,
meno, priezvisko a dal5ie fdaje nelyhnutn6 k vybavovaniu agendy pracovnej
zdravotnej sluZby,

d) okruh dotknulfch osdb: zamestnanci ObjednSvatel'a, pripadne in6 osoby podlh urdenia
ObjednSvatel'a,

e) podmienky spracfvania osobn;fch ridajov: Poskytovatel'bude vykonrivat'spracrivanie
osobnlfch ridajov na prostriedkoch informadnlfch technol6gii a tieL manuilne - v
listinnej forme,

f) povolen6 oper6cie s osobnfmi ridajmi: titto Zmltxa opr6vf,uje Poslqrtovatel'a
vykonSvat' v5etky potrebn6 oper5cie nevyhnutnd na dosiahnutie ridelu Zmluvy, najmii
zhromaZd'ovanie, zaznarnenilanie, usporadrivanie, prepracrivanie, lyhl'ad6vanie,
prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie, premiestiovanie, vyuZivanie,
uchoviivan ie, kopirovanie, poskytovanie, likv idricia osobnych ridaj ov.

OSOBITNE DOJEDNANIA

Poskytovatel' ako nositel' opriivnenia IJYZ pre implement5ciu a poskytovanie pracovnej
zdravotnej sluZby preberS zodpovednost' za trito oblast' Objedndvatel'a.

V zmysle zodpovednosti uvedenej v bode 6.1 tejto Zmh*y sa Zmluvn6 strany dohodli, Ze

Poskytovatel' m6 qfhradn6 prSvo odbornej akceptfcie eventu6lnych subdodivatel'ov pri
zabezpelovanf svojich floh vypljvajircich z tejto Zmluvy.

Prrlvo qfberu pripadndho subdodi{vatel'a merani rizikovych faktorov m5 aj Objednixatet za
podmienky, Le takto vybran6ho subdod6vatel'a Poskyovatel vopred pisomne odborne
akceptuje.

Podmienkou vydania odbornej akcept6cie podl'a bodu 6.3 tejto Zmluvy je pisomny zildzok
subdod6vatel'a v prospech Poskytovateta, 2e zadne merania rizikoqich faktorov najnesk6r do
20 dni od vydania akceptadndho listu a dodrLi vz5jomne dohodnut'-f dasov'-i harmonogram
merani a dodania qfsledkov.

6.
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7.

7.1

7.2

7.3

TRVANIE ZNILUYY

Tito Zmluva nadobrida platnost'a ridinnost' driom jej podpisu oboma Zmluvnlfmi stranami.

Tiio Zmluva sauzatvira na dobu neurditu.

Tito Zmluvazanik6:

a)

b)

c)

pisomnou dohodou Zmluvnych str6n o ukondeni tejto Zmluvy ku diu uveden6mu v
takejto dohode,

pisomnou vypoved'ou ktorejkol'vek Zmluvnej strany dorudenej druhej Zmluvnej strane,
a to aj bez uvedenia d6vodu. VlfpovednS lehota je tri mesiace a za(,ina plynrit' prvym
driom mesiaca nasledujriceho po mesiaci, v ktorom je qipoved' doruden6 druhej
Zmluvnej strane,

pisomnfm odstripenim od Zmluvy zo strany Objednrivatel'a, ak si Poskytovatel'ani do
30 dni po dorudeni pisomnej wl,my Objedn5vatel'a riadne neplni povinnosti
vypl;iruajfice ztejto Zmluvy alebo z platn;fch pnivnych predpisov,

pisomn;fm odstripenim od Zmluvy zo strany Poskytovatel'a v pripade ome5kania
ObjednSvatel'a s fhradou za SluZby viac ako 30 dni,

stratou povolenia Poskytovatel'a na poskytovanie SluZieb.

d)

"j
8. zAvnnrdNE UsTANovENIA

8.1 Oznimenia

8.1.1 Ak je v tejto Zmluve stanovenlf osobitn;f spdsob komunik6cie vo vzt'ahu k urditej ziielitosti,
tento sp6sob komunik6cie je pre Zmluvnd strany zhv'azn! bez ohl'adu na tento dlSnok. V5etky

' ostatn6 oznitmenia, Ziadosti, poZiadavky a ostatn5 komunikricia, ktor6 sa vyZadujri alebo sri v
tejto Zmluve inak predpokladand, musia byt'v pisomnej forme, v slovenskom jaryku, a budri sa
dorudovat' jedn;im alebo viaceqfmi z nasledujricich spdsobov, pridom sa budri povaLovat za
riadne doruden6, ak:

a) budf dorudovan6 osobne, pri prijati alebo odmietnuti prevzatia;

b) budri zasielan6 elektronickou poitou (e-mailom), v momente, kedy syst6m elektronickej
po5ty odosielatel'a alebo prijemcu po5le na e-mailovf adresu odosielatel'a potvrdenie o
dorudeni elektronickej po5ty do syst6mu elektronickej po5ty prijemcu; alebo

c) budri dorudovand kuri6rskou sluZbou alebo ako doporudenii zi{sielka, prevzatim,
odmietnutim prevzatia alebo prqf pracovnly' defi po tom, do kuri6rska sluZba alebo po5ta
vr6ti komunik6c iu odosielaj ticej strane ako nedoruditelhf .

8.1.2 V5etky om6menia, Ziadosti, poZiadavky a ostatn6 komunik6cia budri adresovan6 na prfslu5n6
adresy Zmluvn;fch str6n uvedendv zihlavi tejto Zmluvy alebo na takd ind adresy alebo disla,
ktor6 si Zmhvne strany navzhjom oznitmiapodlh tohto dl6nku.

8.2 Vy55ia moc

Zmhxne strany nezodpoveda}iu za ripln6 alebo diastodn6 nesplnenie zixdzkov vypl;ivajricich z
tejto Zmluvy, ak tak6to neplnenie nastalo v ddsledku vySSej moci, a to najmii okolnost'ami ako
poLiar, povodei, zemetrasenie, vojenskd akcie, titoky ako aj Stritne alebo vlldne nariadenia
alebo rozhodnutia priamo vpl;ivajfce na plnenie tejto Zmluvy, ato za predpokladu, Ze tieto
okolnosti majri priamy vpllv na plnenie tejto Zmluvy a boli mimo kontroly striin a nemohli by'
predvidand ani nebolo moZn6 vyhnrit' sa im. Zmluvn6 strana, ktorS nie je schopn6 splnif zi:azky



8.3

8.4

8.5

8.8

8.9

8.6

8.7

vzhl'adom na spominan6 okolnosti, bude o tom pisomne informovat'druhri Zmluvnf stranu
bezodkladne po zadiatku p6sobenia takfchto okolnosti.

Upln6 dohoda

Zmluvne podmienky uveden6 v tejto Zmluve, vr6tane jej priloh, predstavujri riplnri dohodu
medzi Zmluvnlfmi stranami anahrildzajivletky predch6dzajrice dohody a dohovory, di uZ ristne
alebo pisomn6, medzi Zmluvnlfmi stranami sfvisiace s predmetom tejto Zmluvy.

Dodatky

Zmluvu moZno menit'pod sankciou neplatnosti len po vz6jomnej dohode Zmluvnfch strrin
formou priebeZne dislovandho pisomn6ho dodatku podpisan6ho vietklfmi Zmluvn;fmi stranami.
Uveden6neplatipreprilohyd.l,4,5,6 abodud.4.3tejtoZmluvy,naktor'-fchzmenupostaduje
pisomnd ozn6menie Poslgrtovatel'a riadne dorudend ObjednSvatel'ovi.

Oddelitel'nost'

Kai:de ustanovenie tejto Zmluvy sa, pokial' je to moLn6, vyklad6 tak, aby bolo platnd a
vym6hatel'nd podl'a platnlfch pr6vnych predpisov. Pokial'by v5ak niektor6 ustanovenie tejto
Zmluvy bolo podl'a platn;fch pr6vnych predpisov neplatnd alebo nelym6hatelh6, nedotkne sa
to ostatnlfch ustanoveni tejto Zmluvy, ktor6 budri i nad'alej v plnom rozsahu platnd a
vym6hatelh6. V pripade takejto neplatnosti alebo nevym6hatel'nosti budir Zmluvnd strany v
dobrej viere rokovat, aby sa dohodli na riprav5ch alebo dodatkoch k tejto Zmluve, ktor6 s[
potrebnd na realizficiu z6merov tejto Zmlur,y a ktor6 si vyZaduje takrito neplatnost' alebo
nevymiihatelhost'.

Rozhodn6 prdvo

TLto Zmluva sa riadi a vykladS podta pr6va Slovenskej republiky.

Spory

V5etky spory, ktord vyplynri z tejto Zmluvy alebo ktord s f,ou budri srivisiet', budri riesen6
prislu5njm v5eobecnlfm sridom Slovenskej republiky.

Rovnopisy

Tdto Zmluva sa vyhotovuje v slovenskom jazyku v dvoch rovnopisoch, pridom kaid6 Zmluvnit
strana dostane jeden rovnopis tejto Zmluvy.

Zmluvni vol'nost'

Zmlwnd strany lfmto vyhlasujf, Ze ich zmluvn6 vol'nost' nie je obmedzen6, tuto Zmluvu
tzatvfiraji slobodne avLLne, prejavy ich v6le sf zrozumitel'n6 a urdit6, nekonajri v tiesni ani za
n6padne neqfhodn;fch podmienok, obsahu tejto Zmluvy porozumeli v plnom rozsahu, srihlasia
s nim a naznak toho ju podpisujri.
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opRAvNENTE NA WxoN pRACo\alEJ zDRAvoTNEJ sr,uZny

tnd vrdn6lo :Anvat*tva $lmrd(q, rcfubIl)
TMII@S{52
E264i Bil.bn

e&b rltre
0PPU4?4tt02r5t

YPrmfc
MUPI. Cdrnalafursjkov{

Emtkl*ys
08- o?,20?t)

ROZ,HODNUTIE
Uradu verejneho zdravotnictva Slovenskej republilry

Popls konrnia I tdastnici konrsir
IJrad verejndho zdravotnictva Slov*nskej republiky ako prislulnf orgAn podfr g 3 ods. t pism" b) zikonad. 3551200?
Z. a o oclrrane, podpore a rozvqfi verejn6ho z&avia
a o :lrsne a doplnenl niekto$eh zikonov v aneni neskor$ich predpisov (datej len ;6korr d. 1551?ffi7 7. 2..,1
pre$kfmal iiadosf rpolodnosti AGEL Cliaic s" r. o., Jalafilov* 8, 8?1 08 Bratisl*va, IeO: 45 ??5 3Bl (dalej len
,3'CEL Clinic s. r' o", Jcladilovi 8, Bralisleve') zo dfra 01.06.2020, doru0en[ dila 05,06.2020, o vydanie opr6vnenia
na vfkon pracovnej zdrcvotnej sluiby.
2iadostispolo[n*rtiAOALCtni*s"r"o.,Jelalidov*S,Bratiolavqdoru{*rcjdna05.06.20,]0,savyhovujca
liadatefovisapodl'a$5odr.4pism"qla$3$bods.5zikonoI.353l2ffi7Z.z-apodfaga6ag4?z{konae.?lli96?
Zb. o sprivnom konani (sprSvny poriadok) v zneni neskorsich pr*dpis*v vydAve toxo

Yfrok rozlodautit
OPRAV}IENIE

na q$on pracomtj zdravou*j *luiby. Vedicim tlmu prac.ovnej zdravcrnej slulby je MUDr" Lucis lakubikovA so
Specializ{ciou v Spcsialiaa*nom odborc pracovnd lekirstrro. Oprdvnenic sa vydCva na dobu ncur6itt.

0d6vodmuie
Spolotnosf AGEL Clinic s. r. o." Jelalieov6 8, Bratirlava fa*iadak podanim dorulenlm dila 05,06.3020 rjcho
doplnenim doruCcarrm elektronicknu prliou dfia 15.06.t02O v mrysle $ 3Ob od$, I z6kona (. 35512W1 Z. z. a
]Yclanie oprdvnenia na vfkon pmcomej zdmvourcj eluiby,
Urad verejn6ho zdravotnlctva Slovenskej repubtiky presk0mal prcdmetrt liadmf a zisril, tc spolo{no*t' AGEL
Clinic s' r. o., Jcl*tridov6 8, Bratislava predlolil& uomam zarrlecttrarrcov pracovaej zdravotrj sluiby. Vedscim
tlmu pracovnej zdravotnej slulby je MUDr. Lucia lakublkov{ so Sp€cializiciou v Specisliz*nom odbore pracovnd
lek{rstvo (diplcm f. D.09274, a df,a 18.1?.2019), ktmi uzavrela dia 22.05J020 ro spr:lo&nosrbu AGELClinic s.
r. o,, Jeladilovi 8, Bratislava dohodu o pcacovnej Einnosri.
Spolotnosf prcdlotiln rozhodnutiE Ministerstva zdravotnlctva Slovonrkrj rcpubliky tI. S09902-2020-ONApp" zo
dna 11.05.2020)' ktorym sa spolo{nosti AGEL Clinic s. r. o.. Jelaiiiovf E, Bratislava povcfuj* prevddzkovat'
zdravotnlcke zariadenie ilstavnej z&avotnej strortlivorti a zdravo{nlcke zariadenia ambulanmej zdravotnej
starostlivo*ti s miestorn prevddzkovanio leln{ifov{ 8, Bmtidava. D*4 preOfAa pracow, postup aa vykon{vanie
jcdnotlivlch odbomfch linnosti pr*covnej zdravotnej rlulby a vyhldsenie, ktorlm deklaruje nez$vi*losf pri
vykon6rrnl odbomfch Cinnostl vo vzlahu k zarncstndvatefom.

tt2



Podfa pasidaria predloleni dokurnentiicia vyhovuje podmimkam, ktor€ su urCen6 v g 30b ods. 2 a.l a g 30d ritona
&. 15512007 Z. z. a vybl6$kou Ministerstva zdravotnlct?a $lovenskej rrpubliky e, 208&0t4 Z. r. o podrobnostiach
o roztahu a ndplni Skonu pracovnej zdravotrej slulby, o zloieni timu odbomilov, k ori ju vykoMvajir, a o
potiadxvk{*h na ich odbornd sp6*obilosf,
ZiaAa*F zaplaril spnivay poplatok dna 03.07,?020.
Na ziklade wedea*ho bola roiho&rut6 tak, ako jc uvedene vo $oku iohto ror.hodnutia.

Poulenir
Pmti tormrto rozhodnutiu je mobrf pndla $ 53 a $ 54 e*kona d. ? tll967 Zb. o spriivnom konani {sprdvny priadok)
v rnenl ne*korSieh predpisov podat' odvolaaic do 15 dnl odo dnn jeho doruieail na trad verejn€ho zdravotnicrya
Slovenskej republihy, Tmavrk6 cssta J2, 8?6 45 Bratislava.
Toto roahsdnutie je po vy*erpani riadnych opravnj,ch prostricdkov prerkimalelas spnivnym zudom podfa zikoaa
I. l6?i2015 Z. z, Spriwy srldny poriadok.

Mgr. RNDr. MUDr. Jin Mikas, PhD.

hlavn$ hygienik Slovonskej rrpubliky

Dorutujepa

AOEL Cliaic, s.r.o.

Jela{ifoya I
82108 Brari*lava

SlovenskS republika
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RozsAH sr,uZrrn PZS A cnNovA PoNUKA

Ceny si uveden6 bez DPH 20%.

V pripade zmien legislativy SR si AGEL Clinic s.r.o. vyhradzuje pr6vo menit cenu a rozsah poskytovanfch sluiieb.

Vstupn6 a opakovan6 pos0denie zdravotn6ho rizika

z expozicie faktorom prdce a pracovn6ho prostredia.

Vypracovanie dokumentdcie z dohladu nad prdcou

a pracovnrim prostredim.

Vypracovanie kategoriz6cie prdc z hladiska
zdravotn6ho rizika v zmysle pism. b), c) a d). ods. 1

zdkona NR SR L 35512007 Z.z.

Vypracovanie n6plne a periodicity lekdrskych
preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k prdci.

Obhliadka pracoviska (pritomnost' na pracovisku)

Cestovn6 niiklady 0,50 €/ km

Vypracova n ie / a ktua I iziicia prevddz kornich po riad kov
pre identifikovan6 faktory prdce a pracovn6ho
prostredia v zmysle zdkona NR SR i. 35512007 Z.z.

a vykondvacich predpisov.

DOHIAD NAD PRACOU A PRACOVNfM PROSTREDiM

Sluiba Cena

30,00 €/Stvrtrok

20,00 €

180,00 €
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RozsAH sr,uZrpg LPP A crxovA poNUKA

na posridenie zdravotn6ho stavu zamestnancov pre rr./kon dinnosti v srivislosti s prdcou rjdtovand v srilade s platn'i m cennikom

spoloinosti AGEL Clinic s.r.o.

Z;ikladn6 vySetrenie s posudkom zdravotnej lek6rskej sp6sobilosti 25,00 €
EKG 5,00 €

Oft almologick6 vyietrenie LL,OO€

Perimetrick6 vy5etrenie 7,00 €

ORL vySetrenie 25,00 €

Aud iometrick6 vyietrenie 15,00 €

RTG pl0c 15,00 €

Spi ro metrick6 vyietren ie 15,00 €

CRP 5,00 €

Odber krvi (1.sk0mavka) 3,00 €

KO+diff. 2,90 €
FW 2,00 €

Kreatinin 3,00 €
ALT 1,30 €
AST 1,30 €
GMT 1,30 €

HDL 2,50 €

Glyk6mia 2,00 €

Celkovf cholesterol 2,20 €
Bilirubin 1,00 €

Mod chemicky 2,00 €
Mod sediment 2,50 €
Kyselina modovd 2,70 €

pnir,orrl i.l

LEKARSKE PREVENTTVNE PREH LIADKY

Zdravotn6 rnikony a vyietrenia Cena



vzoR - HRoMADN'f FoRMULAR - Znnosf o vyKoNANrE r,nrAnsxn.r
PREvENTivNnr PREHLTADKY



PRiLoHA i. 5

VZOR _ LEKARSKY POST]DOK O ZDRAVOTNEJ SPOSOBILOSTI NA PRACU

)ruh
trehliadkv

Pred :a{atim vikonu prrce {vstupnr} Pri skonaenf pracovneho pomeru {Wstupn6}
, sivislosti s vrkonom prdce (p€rtodick6) po skonaenl pracovn6ho pomeru {ndstednd)
>odlhodobej pN (mtmoriadna) 1f]lpred:menou pracovd;"rrd"ri, ln[;

:xp, fakt, prac. grostredia: (ateg6rla !xp, fakt. orec. Drostredlai Kateg6riaiExp. fakt. prac. prostredlar l(ateg6ria
:hemick€ faktory onizuldce liareni€ Siologickd faktory
ienzibilizujdce ch.micke faktory :lektromagnetickd pole ZyiS€n, tlak vzduchu
:hemickefaktory - pevn6 aeros6ly Jmel6 opt, iiarenie - Ultrafialove :yzlck, z{(ai
.lluk

Jmel6 opi. Ilarenie " lnfraeervend ,sychicki pracovnd :t{al
/ltJricle Jmele opt, ilarenie - La5ery ei{ai teplom
(arcinog6nne a mutag€'noe faktory nten2ivne pulznd svetlo Zr{ai chladom

Pracov!6 nlnnosti s osobitnou dravotnou sposobilosfou
lPr6ca so zobrarovacimi iednotkami Yoind prdca

Obs,uha motorovych vozikov avdratsk6 pr6ce

Prdca vo vfike pomocou lpscidlnej horolezeckej, a speleoiogickej techniky ,rdca vo vliikach
Montii a demontii lelenia (lei€n6rl y'lazanie bremien
Elektrorechnrk,.samostatnl, elektrotechnik a elektrotechnit< ni iiaOmie tinnostt alebo na-r.adenie prevadrky na ryhcdejlich technickich :ariadeniach el€ktrickich n rosruna mooil, zenava vytorntkoveho

:ypu a veiovdho v,/lornikov€ho reriava
Oprava vTZ plynovfch s vysokou mierou ohrozenta (skup. Al pracui*cich s nebe!peanymi plynmi Prdca s bremenami
Oprava koila l - V. triedy, og&va potr{rbn6ho vedenia s mediom para, hor6m vada atebo wduch Obsluha kotla l- - V. triedy
finnor{ reui.neho technika

k€munikici6ch s ui;tou zOvitru niffi
Obsluha vTZ plynovfch s vysokou miero, o o;,
kovovich tlakoshh ncdob stabilnich alebo z kovo$ich tlak. niidob na dopravu plynov {tlak- stinice} a zariadeni ur€en*ch na rozvod olvnov
!rE uuurd otoo.rnycn preoplsv (prostme doptoit.l;

Zdver
Sp6sobllf na vikon posud.ovanei prace
Spdsobit{ na vfkon posudzovanei prece s aoiiingrn olnreazeni-

{uvlest Frac. opcr{cle, tiord nemalQ vykonivat alebo tdraviu lkodliv{ taktory prre a prec prostEdla, konim oemat€ by{vystavenfa tawd obm€dzsie}

Dlhodobo n€sp6sobili na vfkon posudrovanej prdce

AGll Clinic r,r,o, Jet.Aaovd 8.3tlOA gBtirlsva. dO, {S 725 381

$AgiiFX* Lek,rskyposudok"
Vleno a priezvislo: larnertnavatel:
)itum narodenia iidlo:
f,sobr6 aislo: eo:

irvali pobyt
Jtivatefski lamestnivataf
,"acrrirk* *-

,rofesia " pracovnd linnosf:

U

L_.t

tl

n

odtltctk pediatky s uvedenim Specializ6cie tekara a oodois
tekira yvkonavaiuceho lekeBku

oGventivnu 
_orehliadf<D 

v6 vr?ahri k hr;.i .J
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Sneeupffiffi

oomzr'r lr ?Aru rgrmrulcn

Vyplfite prosim litatelne paliikovfm plsmom

ro dia

RQptUlAmlr*[Ezn: fietia/ lieiili sa Vaii priami pribuzni na niekror6 z uvedenfch ochorenl?
o nddorovd ochorenie
o cukrovka
o vysokikrvnitlak
o z6paly iil
o ochorenia ltitnej ilazy
o tuberkul6za
o srdqov\i infarkt
o mozgovd prlhoda

o astma
o poruchysluchu
o nie som si vedomf rnfokytu danfeh oehorenl
o uvedte ind choroby alebo zdravotn6 t'alkosti...................

OSO8NA ANAMNEZA: prekonali Ste alebo sa lieEite na niektord r uvedenrich ochoren0
{* zaikrtnite v pripade uiskytu dandho ochorenia, btiilie tidaje do poznimky}

o iast€ ang{ny
o opakovand z6paly ucha, zhorienf sluch, alebo vroden6 ochorenie sluchu
o cukrovka
o vysok,l'krvni tiak
o ochorenie moiornich ciest- zipaly, kamene
o ochorenie tr;iviaceho systdmu- vroden6 ochorenie, piilenie idhy, hnalky/ z;lpchy
o ochorenie pohybovdho apardtu- bolesti kfbov, bloky chrbtice, skolioza
o ochorenie peiene, Zlaovich ciest
o zdpaly iil
o ochorenie ltitnej ifazy
o psychiatrickeochorenie
o infekdne ochorenie- infekind mononukledza, hepatitida, salmonel6za, pohlavn6

ochorenia
o opakovand ziipaly priedu5iek, ziipaly pltic, astma
o srdcovrf infarkt alebo in6 srdcovd ochorenie

Ii$fl ilhi( !. r. !).

J,_ J.r: ru,rr., ,i. ...," ,.

u,;, ir;,.r.,'.r'.,tir.-r.:..-,1;tr: ),i.:.,t t. !.r.,i ,aixi tt.l,f ri:r w.ageHinicsk

Priezvisko, meno, titul: Rodnd iislo: Trvald bydlisko:

Telefdnny kontakt:

Srilasn6 pracovn€ zaradenie, rl:ikovf faktor:

Zamestnivatel:

Adresa a meno oSetrujfceho Geobecndho lekira pre dospelfeh - kontakt:



Eeaelffix%

o nervov6dchorenie-napr. epilepsia, poruchyhybnosti
o mozgovi prihoda
o oen6 ochorenia vritane korekcie zraku
o koin€ ochorenie-ekz€my, plesne
o poruchy hladiny tukov
o gynekologick€ ochorenie u iien
o nelietim sa na dan6 ochorenie a nie som si vedomri/d, Ie by som niektord prekonal/a
o uvedte in6 choroby alebo zdravotn6 {aikosti

Pozn{mka: (pre blilSie informdcie o ochoreni):

PRACOVNA ANAMNEZA: napi5te VaSe doterajlie pracovn6 zaradenia, niplfi priice, ak6 rieikov6
faktory boli v pracovnom prostredi:

, www. agelclinic.sk

Na fi= N= NIE

l.Mdte v t(iasnostl rdravotn6 {aikosti?
Ak dno, ak6:

2. Uiivate v sriCasnosti pravidelne lieky?
Ak dno, uvedte ak6:

3. Trpfte na niektorri z foriem alergie?- lieky, potraviny, pel, prach,
chlpy rvierat, roztode, ini
Ak dno, uvedte aj iei preiavy:

4. Mdte strach z vf5ok alebo mdvate ziyrate a in6 nevolnosti
na miestach vo vfikach?

5. Mdte strach r uzatvoreni.h priestorov?

6. Vykonrvate pravideln6 Sportovd aktivity? Ak dno, uvedte akd.

7. Vykon6vate okrem prSce u terajlleho zamestnCvatefa aj intl
pracovnd

llnnost? Ak {no, uvedte akri.

8. Ste pravidelne sledovanf/d u odborndho lekdra alebo v
poradni?

Ak dno, v akej lpecializovanei ambulancii?
9. Boll/a ste niekedy operovanf/6?

Ak ino- kedy, (oho?



10. Mali/a ste niekedy vdiny 6rat?
Ak iino- kedy, doho?

tr. Oo[a sts diekedy lieienf v nemocniei?
Ak iino- kedy d6vod

12. Pocifujete mraventenie v prstoch r6k ?

13, Poci{ujete tlpnutie prstov rrik ?

14. Mivate bolesti prstov rdk {napr, v noci) ?

15. M:ite pocit oslabenia citlivosti v prstoch rik ?

15, Miite pocit stuhlosti v prstoch rrik ?

17. Poci{ujete zniien( obratnos( prstov rdk ?

18, Spororovali ste opuch zipistia ?

19. Pozorujete z6chvaty blednutia koie prstov rrik?

20. pre muiov- Absolvovali ste edkladnti voienskd slulbu?
Ak nie, bolo to zo zdravotn'ich pridin? Akfch?

21. FajEitd fajiil *rste?
Ak dno, kolko rokov/ kofko priemerne denne?

22. Uiivate/ ulival*r ste alkoholickd ndpoie?
Ak dno-,akri druh, ako (asto?

23. Ulivate/ ulival **ste ndvykovri ldtky alebo drogy?
Ak 6no- aki druh, ako fasto?

24. Ste vodiiom motorov6ho vozidla?

25. M6vate bolesti hlavy? Migrdny?

26. MSte/mal ste **nlekedy bolesti s chrbticou?
Ak 6no, ak6?

27. Absolvoval/a ste niek€dy rehabilitatnd lieibu?
Ak dno, uvedte aki a kedy:

28. Ste riadne oikovanf/i proti tetanu?
Pripadne rok poslednSho otkovania:

29.Ste v iiastoinom alebo riplnom invalidnom dOchodku?

3O. Vykon6vali ste niekedy rizikov0 prdcu? Kotegdria 3 alebo 4.
Ak dno, o ak6 riziko i!lo?

EnaeLffixffi
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31. Mali/a ste niekedy priznan{ emeneni pracovnd
alebo chorobu z povolania?
Ak iino, uvedte kedy d6vod

.-.-.'-

SaaeLffix%

eestn6 prehl6senie:

Prehlasujem a potvrdzujem t'imto, le som horeuvedenri dotaznik vyplnilla pravdivo podla m6jho
najleplieho vedomia presne, a ie som nezatajil liadne skutoinosti trika.irice sa mdjho zdravotndho
stavu, predchddzaj0cich chor6b a rirazov ako aj rodinnej anamn6zy. Sffasne beriem na vedomie, ie
v prlpade zatajenia alebo nepresndho, resp. neriplndho uvedenia horeuvedenfch skutofnosti
o mojorn rdravotnom stave nenesie spolo{nos{ MEDI RELAX M+M s.r,o, zodpovednosf za ndstedky
spdsoben€ prlpadnfm chybnfm posridenim mojej rdravotnej sp6sobilosti k pracovn6mu zaradeniu,
k vykondvanej priici a to predovletkfm v pripade. ie neuveden€ alebo rlmyselne zatajen6 ochorenie
ie preukd.atefn6 len Specializovan,y'm odbornfm vySetrenim, ktore nie je beinou 3tandardnou
s0dastou lekdrskych preventivnych prehliadok vo vztahu k prdc u lekdra pracovnej zdravotnej sluiby.
Svojim podpisom vyjadrujem sfhlas s pouiitim mojich osobn'ich ridajov k ich technick€mu
spracovaniu pre potreby dandho zdravotnickeho zariadenia.

D6tum: Podpis zamestnanca:

!vww. agelclinjc.sk

* * nehodiace sa pretkrtnite


